Articulo CEPAL

(Comision Econdmica para América Latina y el Caribe)

Negociacién salarial colectiva: revision de la literatura y de la
experiencia de Uruguay 2005-2006.

Resena:

Informe CEPAL sobre la negociacion salarial y los efecto
macroecondmicos de las distintas formas de negociacion;
sintesis de las principales conclusiones de trabajos realizados
para Uruguay sobre el tema con un enfoque econdmico;
resultado de opiniones sobre negociacion salarial en Uruguay.

Link de Consulta:

http://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/5029/S1100
056 es.pdfesequence=]



http://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/5029/S1100056_es.pdf?sequence=1
http://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/5029/S1100056_es.pdf?sequence=1

