
Diagnóstico situaciones que impiden el logro de obj etivos esperados 

Instrucciones: 

A continuación se presentan una serie de elementos que con frecuencia impiden 
el alcance de objetivos. Analice cada uno de ellos e indique las causas y las 
acciones que usted y/o su equipo pueden mejorar para alcanzarlos. 

 

Objetivos  

Dificultad para lograr el 
resultado esperado 

Causas  Acciones de mejora  

•   
•   
•   
•    
•  
•   
•   

•   
•   
•   
•   
•   
•    
•  

 

Entorno y Recursos  

Condiciones que afectan 
directa o indirectamente 

el alcance de los 
objetivos 

Causas  Acciones de mejora  

•   
•   
•   
•    
•  
•   
•   

•   
•   
•   
•   
•   
•    
•  

 

Colaboradores  

Colaboradores que se 
encuentran por debajo 

del desempeño esperado 

Causas  Acciones de mejora  

•   
•   
•   
•    
•  
•   
•   

•   
•   
•   
•   
•   
•    
•  

 


